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Secteur Formation Syndicale

Catalogue formations — 2°™® semestre 2023

Formation Santé, Sécurité et Conditions de Travail

des membres du CSE et de la commission SSCT
représentants du personnel au CSE

du 29 au 31 aout 2023 — Ibis Style TROYES centre - COMPLET
» Connaitre les enjeux et les principes de prévention

du 12 au 16 février 2024 — lieu 3 définir > Mettre en ceuvre les outils et méthodes de
IMPERATIF : étre élu CSE et membre de la commission SSCT

Formation prise en charge INTEGRALEMENT par I’employeur

Un devis lui sera adressé pour réponse avant validation de votre inscription
LIMITE A 15 PARTICIPANTS

OBJECTIF :
Connaitre les réles et les missions SSCT des

prévention des risques et d’amélioration des
conditions de travail

» Analyser les risques professionnels et des conditions
de travail afin de proposer des solutions adaptées

CONTENU :
Présentation de la CFE-CGC, dans un
syndicalisme en mutation

» Table ronde sur la représentation du
personnel, les différents mandats, outils
de I'action syndicale dans I'entreprise

Ouverture sur le Syndicalisme

28 et 29 septembre 2023 — r¢f 23UA5 - Mercure centre gare METZ COMPLET
25 et 26 janvier 2024 — lieu a définir

*Ce stage est impératif pour pouvoir s’inscrire aux autres
modules proposés — LIMITE A 20 PARTICIPANTS

LE CSE - RESTE 4 PLACES
CONTENU ;

19 et 20 OCtObre 2023 — réf 23U89 — Mercure centre gare METZ » Lefonctionnement du CSE, ses moyens ainsi

IMPERATIF : Avoir suivi les stages « Ouverture sur le syndicalisme » > Lereprésentant de proximite, _ _
LIMITE A 15 PARTICIPANTS » Les commissions a mettre en place suivant I'effectif, etc...)

H H Srri CONTENU :
Communlcat’on ecrlte - COMPLET > Les écueils a éviter - ce que vous ne devez surtout pas
7 et 8 décembre 2023 — réf 23UEL — Mercure centre REIMS

faire : es différents moyens de communication, la lecture

IMPERATIF : Avoir suivi les stages « Ouverture sur le syndicalisme »

LIMITE A 14 PARTICIPANTS

VOUS DEVEZ IMPERATIVEMENT faire parvenir vos tracts et autres écrits 10 jours
au plus tard avant le module par e-mail a accueil@cameleon-management.com

critique des tracts transmis par les participants, les 9 régles
de fond de la communication écrite.

Comment rédiger un tract - les régles d’élaboration : a
rédaction de tracts sur la base de scénarios prédéterminés,
la relecture critique, la méthode a adopter pour la

rédaction d’une communication écrite

> La stratégie de la communication: sur quels sujets
communiquer ?, la constitution des équipes de rédaction
et de diffusion

Pour tout renseignement complémentaire :
Contacter Micheline MERCIER - 03.25.73.01.81 / formationurgrandest@cfecgc.fr
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